KAUNO RAJONO SAVIVALDYBES TARYBA

8 POSEDIS

) . SPRENDIMAS
DEL KAUNO R. MASTAICIU MOKYKLOS-DAUGIAFUNKCIO CENTRO
NUOSTATU PATVIRTINIMO

2024 m. rugs¢jo 26 d. Nr. TS-357
Kaunas

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 15 straipsnio 2 dalies
9 punktu, Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatymo S straipsnio 2 dalimi, 3 dalies
1 punktu, 5 straipsnio 4 dalimi, Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo 43 straipsnio 3 ir 4
dalimis, Nuostaty, jstaty ar statuty jforminimo reikalavimais, patvirtintais Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministro 2011 m. birzelio 29 d. jsakymu Nr. V-1164 ,.Dé¢l Nuostaty, jstaty ar
statuty jforminimo reikalavimy patvirtinimo®, Kauno rajono savivaldybés tarybanusprendzia:

1. Patvirtinti Kauno r. Mastai¢iy mokyklos-daugiafunkcio centro nuostatus (pridedama).

2. [galioti Kauno rajono savivaldybés merg pasirasyti $iuo sprendimu patvirtintus Kauno r.
Mastai¢iy mokyklos-daugiafunkcio centro nuostatus.

3. [pareigoti Kauno r. Mastai¢iy mokyklos-daugiafunkcio centro direktoriy jregistruoti
Sio sprendimo 1 punkte nurodytus nuostatus iki 2024 m. spalio 31 d. teisés akty nustatyta tvarka
Juridiniy asmeny registre ir atlikti kitus su $iuo pavedimu susijusius veiksmus.

4. Nustatyti, kad Sio sprendimo 1 punkte nurodyti nuostatai jsigalioja nuo jy
jregistravimo Juridiniy asmeny registre dienos.

5. Pripazinti netekusiu galios Kauno rajono savivaldybés tarybos 2022 m. geguzés 26 d.
sprendimg Nr. TS-197 .Del Kauno r. Mastai¢iy mokyklos-daugiafunkcio centro nuostaty
patvirtinimo®, jregistravus $io sprendimo 1 punkte nurodytus nuostatus Juridiniy asmeny registre.

Sis sprendimas gali biiti skundZiamas savo pasirinkimu Lietuvos administraciniy ginéy
komisijos Kauno apygardos skyriui (Laisveés al. 36, LT-44240 Kaunas) Lietuvos Respublikos
ikiteisminio administraciniy gin¢y nagrinéjimo tvarkos jstatymo nustatyta tvarka arba Regiony
administracinio teismo Kauno rimams (A. Mickeviciaus g. 8A, LT-44312 Kaunas) Lietuvos
Respublikos administraciniy byly teisenos jstatymo nustatyta tvarka per vieng ménesj nuo jo

paskelbimo arba jteikimo suinteresuotam asmeniui dienos.

r—’— ..
Savivaldybés meras ﬂ( & FEPEETIN Valerijus Makiinas



PATVIRTINTA

Kauno rajono savivaldybés tarybos
2024 m. rugséjo 26 d.

sprendimu Nr. TS-357

KAUNO R. MASTAICIU MOKYKLOS-DAUGIAFUNKCIO CENTRO NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kauno r. Mastai¢iy mokyklos-daugiafunkcio centro nuostatai (toliau — Nuostatai)
reglamentuoja Kauno r. Mastai¢iy mokyklos-daugiafunkcio centro (toliau — Centras) teisine
forma. priklausomybe, savininka, savininko teises ir pareigas jgyvendinancia institucija, jos
kompetencija, buveing, grupe, tipa, pagrinding paskirtj, mokymo kalbg ir mokymo formas ir
budus, veiklos teisinj pagrinda, veiklos sritis, rasis, tikslg, uzdavinius, funkcijas, mokymosi
pasiekimus jteisinan¢iy dokumenty iS§davimag, Centro teises ir pareigas, veiklos organizavima ir
valdyma, savivalda, darbuotojy priemima j darba, jy darbo apmokeéjimo tvarka ir kvalifikacijos
tobulinima, atestacija, turtg ir lésas, jy naudojimo tvarka, finansinés veiklos kontrolg ir veiklos
prieziiira, reorganizavimo, likvidavimo ar pertvarkymo tvarka.

2. Centro oficialusis pavadinimas — Kauno r. Mastai¢iy mokykla-daugiafunkcis
centras, trumpasis pavadinimas — Mastai¢iy mokykla-daugiafunkcis centras. Centras
jregistruotas Juridiniy asmeny registre, kodas 306121951.

3. Centro jsteigimo data — 2022 m.

4. Teisin¢ forma — biudZetin¢ jstaiga.

5. Priklausomyb¢ — savivaldybés mokykla.

6. Savininké — Kauno rajono savivaldybg.

7. Savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija — Kauno rajono savivaldybeés
taryba ir meras, kurie:

7.1. tvirtina Centro nuostatus;

7.2. priima sprendima del Centro buveinés pakeitimo;

7.3. priima sprendimg dél Centro reorganizavimo, likvidavimo ar pertvarkymo;

7.4. priima sprendima dél Centro filialo steigimo ir jo veiklos nutraukimo;

7.5. skiria ir atleidzia likvidatoriy arba sudaro likvidacing komisija ir nutraukia jos
jgaliojimus;

7.6. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatyme, Kituose
jstatymuose ir Centro nuostatuose jo kompetencijai priskirtus klausimus.

8. Centro buvein¢e — Mokslo g. 2A, Mastaiciy k., Al§ény sen., LT-53313 Kauno r. sav.
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9. Centro grupe — bendrojo ugdymo mokykla.

10. Centro tipas — pradiné mokykla.

11. Centro pagrindiné paskirtis — pradinés mokyklos tipo mokykla-daugiafunkcis
centras.

12. Mokymo kalba — lietuviy.

13. Mokymosi ir mokymo proceso organizavimo buidai:

13.1. grupinio mokymosi forma jgyvendinama kasdieniu ir (ar) nuotoliniu ugdymo
proceso organizavimo budu;

13.2. pavienio mokymosi forma jgyvendinama individualiu, savarankisku ir (ar)
nuotoliniu ugdymosi proceso organizavimo budu.

14. Centre vykdomos programos:

14.1. ikimokyklinio ugdymo:;

14.2. priesmokyklinio ugdymo;

14.3. pradinio ugdymo;

14.4. neformaliojo vaiky Svietimo.

15. Mokiniams isduodami mokymosi pasiekimus jteisinantys dokumentai: pazyma,
mokymosi pasiekimy pazyméjimas, pradinio ugdymo pasiekimy pazymejimas, pradinio
iSsilavinimo pazyméjimas ir kiti dokumentai $vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta
tvarka.

16. Centras yra vieSas juridinis asmuo, turintis antspauda su valstybes herbu ir savo
pavadinimu, atributika, turi savarankiska atsiskaitomaja saskaita, savo veikla grindzia Lietuvos
Respublikos Konstitucija, Jungtiniy Tauty Vaiko teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos
jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, $vietimo, mokslo ir sporto ministro
jsakymais, Kauno rajono savivaldybés tarybos sprendimais, kitais teisés aktais ir Siais

Nuostatais.

I SKYRIUS y
CENTRO VEIKLOS SRITIS IR RUSYS, TIKSLAS, UZDAVINIAIL FUNKCLJOS,
MOKYMOSI PASIEKIMUS ITEISINANCIU DOKUMENTU ISDAVIMAS

17. Centro veiklos sritis — Svietimas, kodas 85.

18. Centro $vietimo veiklos rasys:

18.1. Pagrindiné Svietimo veiklos riisis — pradinis ugdymas, kodas 85.20;
18.2. Kitos $vietimo veiklos raisys:

18.2.1. ikimokyklinio amziaus vaiky ugdymas, kodas 85.10.10;

18.2.2. priesmokyklinio amziaus vaiky ugdymas, kodas 85.10.20;
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18.2.3. sportinis ir rekreacinis $vietimas, kodas 85.51;

18.2.4. kulttrinis Svietimas, kodas 85.52;

18.2.5. kitas, niekur nepriskirtas, Svietimas, kodas 85.59;

18.2.6. Svietimui biidingy paslaugy veikla, kodas 85.60.

19. Kitos ne $vietimo veiklos rasys:

19.1. vaiky poilsio stovykly veikla, kodas 55.20.20;

19.2. vaiky dienos priezitiros veikla, kodas 88.91;

19.3. kity maitinimo paslaugy teikimas, kodas 56.29;

19.4. kitas, niekur kitur nepriskirtas, keleivinis sausumos transportas, kodas 49.39;

19.5. meniné kiiryba, kodas 90.03;

19.6. kita pramogy ir poilsio organizavimo veikla, kodas 93.29;

19.7. kita Zzmoniy sveikatos priezitiros veikla, kodas 86.90.

20. Centro veiklos tikslas — teikti kokybiska ikimokyklinj, prieSmokyklinj, pradinj
ugdymg ir neformalyjj vaiky $vietima, padéti vaikui tenkinti prigimtinius, kultliros, etninius,
socialinius, pazintinius poreikius, ugdyti aktyvy, kirybinga, elementaraus rastingumo ir
informaciniy, veiklos gebéjimy ir bendryjy vertybiy pamatus turintj vaika, pasirengusj mokytis
toliau pagal pradinio ir pagrindinio ugdymo programas.

21. Centro veiklos uzdaviniai:

21.1. uztikrinti  kokybiskg ikimokyklinj, prieSmokyklinj ugdyma ir pradinj
i$silavinima;

21.2. uztikrinti ikimokyklinio, prieSmokyklinio ir pradinio ugdymo programy
testinuma;

21.3. tenkinti mokiniy pazinimo, lavinimosi ir saviraiSkos poreikius;

21.4. teikti mokiniams reikiama $vietimo pagalba;

21.5. uztikrinti sveika ir saugiag mokymosi aplinka;

21.6. skatinti senilinijos gyventojy bendruomeniskuma, socialinj aktyvuma,
tarpusavio supratimg ir tolerancija, patriotizma, atsakomybg uz konkre¢iy problemy sprendima:

21.7. kurti Centrg kaip vietos bendruomenés S3vietimo, kultiiros, tradicijy bei
vertybiniy nuostaty formavimo zidinj.

22. Vykdydamas jam pavestus uzdavinius Centras atlieka Sias funkcijas:

22.1. jgyvendina ikimokyklinj, prieSmokyklinj, pradinj ugdyma, individualizuotas
pradinio ugdymo ir neformaliojo vaiky $vietimo programas, vadovaudamasis Svietimo, mokslo
ir sporto ministro tvirtinamomis bendrosiomis programomis, atsizvelgdamas j vietos ir Centro
bendruomenés reikmes, konkre¢ius mokiniy mokymo(si) poreikius ir interesus, Svietimo

stebésenos informacijg, konkretina ir individualizuoja ugdymo turinj;



22.2. rengia ikimokyklinio, prieSmokyklinio, pradinio ugdymo programa papildancius
bei mokiniy poreikius tenkinan¢ius modulius, neformaliojo vaiky Svietimo programas, jas
pritaiko specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems vaikams;

22.3. sudaro mokymosi sutartis ir vykdo jose sutartus jsipareigojimus, uztikrina
kokybiska Svietima;

22.4. vykdo vaiky pazangos ir pasiekimy vertinimg Svietimo, mokslo ir sporto
ministro nustatyta tvarka;

22.5. vykdo pradinio ugdymo pasiekimy patikrinima Svietimo, mokslo ir sporto
ministro nustatyta tvarka;

22.6. isduoda mokymosi pagal pradinio ugdymo programa pasiekimus jteisinancius
dokumentus $vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka;

22.7. uztikrina privalomajj mokiniy mokyma, tenkina jy saviugdos ir saviraiskos
poreikius;

22.8. sudaro palankias sglygas veikti mokiniy organizacijoms, skatinan¢ioms mokiniy
dorovinj, tautinj, pilietinj, kult@irinj ir socialinj samoninguma, patriotizma;

22.9. teikia informacine, psichologing, socialing pedagoging, specialigja pedagoging
pagalba, specialigjg pagalba, vykdo vaiky ir mokiniy sveikatos prieziira, minimalios prieziliros
priemones;

22.10. jvertina mokiniy specialiuosius ugdymosi poreikius, teikia Svietimo pagalbg ir
organizuoja ugdyma teisés akty nustatyta tvarka;

22.11. sudaro galimybes mokiniams dalyvauti §vietimo, mokslo ir sporto ministro
nustatytus kokybeés kriterijus atitinkanc¢iose, socialines ir emocines kompetencijas ugdanciose,
smurto, paty¢iy, psichika veikian¢iy medziagy vartojimo ar kitose prevencinése programose;

22.12. organizuoja tévy (globéjy) (toliau — tévai) pageidavimu jy mokamas
papildomas paslaugas (klubus, burelius, stovyklas, ekskursijas ir kita) teisés akty nustatyta
tvarka;

22.13. vykdo Centro veiklos kokybés jsivertinima, darbuotojy veiklos vertinima:

22.14. sudaro sglygas darbuotojy profesiniam tobuléjimui;

22.15. uztikrina higienos normas, teisés akty reikalavimus atitinkancig sveika, saugia
mokymosi ir darbo aplinka;

22.16. kuria ugdymo turinio reikalavimams jgyvendinti reikiama edukacing aplinka ir
materialing bazg, vadovaudamasis §vietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtintais teisés aktais;

22.17. organizuoja mokiniy ir ugdytiniy maitinimg Centre;

22.18. organizuoja mokiniy vezima j Centra ir i8 jo ] namus jstatymuy ir Kity teises akty

nustatyta tvarka;
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22.19. planuoja ir organizuoja veiklas bendradarbiaudamas su senitinijos ir kitomis
$veitimo, kultliros ir sporto jstaigomis ir organizacijomis;

22.20. organizuoja valstybiniy S$venciy, atmintiny daty, kalendoriniy S$venciy
paminéjima;

22.21. viesai skelbia informacija apie Centro veikla $vietimo, mokslo ir sporto
ministro jsakymuy ir kity teisés akty nustatyta tvarka;

22.22. atlieka kitas teisés akty numatytas funkcijas.

III SKYRIUS
CENTRO TEISES IR PAREIGOS

23. Centras, jgyvendindamas jam pavestus tikslus ir uzdavinius, atlikdamas jam
paskirtas funkcijas, turi teise:

23.1. parinkti mokymo metodus ir mokymosi veiklos budus;

23.2. kurti naujus mokymo ir mokymosi modelius, uztikrinan¢ius kokybiska
ugdyma(-si);

23.3. bendradarbiauti su savo veiklai jtakos turinCiais fiziniais ir juridiniais
asmenimis;

23.4. rengti ir jgyvendinti $alies, tarptautinius projektus ir programas;

23.5. teikti atlygintinas paslaugas, kuriy kainas tvirtina Centro savininko teises ir
pareigas jgyvendinanti institucija;

23.6. kreiptis | savininko teises ir pareigas jgyvendinan€ia institucija dél Centro
nuostaty pildymo ir keitimo;

23.7. gauti parama Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta tvarka;

23.8. gauti i$ valstybés ir savivaldybiy institucijy bei jstaigy informacija, iSvadas,
pasitlymus ir kitokig medziaga, kurios reikia sprendziant Centro teikiamy paslaugy klausimus;

23.9. naudotis kitomis teisés akty suteiktomis teisémis.

24. Centro pareigos:

24.1. vykdyti Nuostatuose reglamentuotg veikla;

24.2. uztikrinti kokybiska Svietima, ugdymo programy ir plany jgyvendinima;

24.3. uztikrinti sveikg ir saugia aplinka, uzkertancia kelig smurto, paty¢iy, prievartos
apraiSkoms ir zalingiems jpro¢iams, mokymo sutarties sudaryma ir sutarty jsipareigojimy
vykdyma;

24.4. rupintis mokytojy ir kity ugdymo proceso dalyviy kvalifikacijos tobulinimu;

24.5. informuoti tévus apie jy vaiko bukle, ugdymo ir ugdymosi poreikius, pazanga,

Centro lankyma ir elgesi;
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24.6. informuoti Valstybeés vaiko teisiy apsaugos ir jvaikinimo tarnyba prie Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos apie atvejus, kai mokinio tévai neuztikrina vaiko pareigos
mokytis iki 16 mety;

24.7. vykdyti kitas teisés aktais nustatytas pareigas.

IV SKYRIUS
CENTRO VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

25. Centro veikla organizuojama pagal Centro direktoriaus patvirtintus planus:

25.1. Centro strateginj plang, kuriam yra pritarusios Centro taryba ir Savivaldybés
vykdomoji institucija, ir kuris suderintas su Savivaldybés administracijos Kultiros, Svietimo ir
sporto skyriaus vedéju;

25.2. Centro metinj veiklos plang, kuriam pritarusi Centro taryba;

25.3. Centro ugdymo plana, kuriam yra pritarusios Centro taryba ir Savivaldybes
vykdomoji institucija ar jos jgaliotas asmuo.

26. Centrui vadovauja direktorius. Direktorius | pareigas skiriamas, atSaukiamas,
atleidziamas Lietuvos Respublikos teiseés akty nustatyta tvarka.

27. Direktorius:

27.1. organizuoja Centro veikla, jgyvendindamas strateginj Centro valdyma:

27.2. vadovauja rengiant Centro strateginj ir metinj planus, uztikrina jy jgyvendinima;

27.3. organizuoja Centro veiklos jsivertinimg ir stebésena, teikia Centro
bendruomenei ir tarybai svarstyti Centro mety veiklos ataskaita, analizuoja iStekliy bukle ir
atsako uz Centro veiklos rezultatus;

27.4. nustato Centro struktiirg ir darbuotojy pareigybiy sarasa;

27.5. tvirtina Centro mokytojy ir darbuotojy pareigybiy apraSymus, Lietuvos
Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka priima j darbg ir atleidzia i$ jo
Centro darbuotojus. jgyvendina personalo valdymo priemones, sudaro galimybes ir skatina
darbuotojus. uztikrina jy profesinj tobuléjima ir Pedagogy etikos kodekso normy laikymasi:

27.6. nustato Centro darbuotojy darbo apmokejimo sistema, jei Centre néra sudaryta
kolektyvine sutartis;

27.7. suderings su Centro taryba ir darbuotojy atstovais tvirtina Centro darbo tvarkos
taisykles, jose nustato ir kity lankytojy teises, pareigas ir atsakomybe:

27.8. vadovauja kuriant lyderystés ugdymui kultiira, iSlaikant ir stiprinant kiekvienam
mokiniui mokytis ir savo galimybéms atskleisti palankia aplinka;

27.9. kreipiasi j Savivaldybés mera deél minimalios prieziiiros priemoniy vaikui

skyrimo pagal Vaiko minimalios ir vidutinés priezitiros jstatymo numatytg tvarka;



27.10. priima mokinius | Centra Savivaldybés tarybos nustatyta tvarka, sudaro
mokymo sutartis teisés akty nustatyta tvarka;

27.11. leidzia jsakymus, kontroliuoja jy vykdyma, uztikrina, kad buty laikomasi
Lietuvos Respublikos jstatymuy, kity teisés akty ir Nuostaty;

27.12. sudaro teisés akty nustatytas komisijas, darbo grupes, metodines grupes;

27.13. Centro vardu sudaro sutartis Centro funkcijoms vykdyti;

27.14. siekdamas efektyvaus jstaigos valdymo, ugdymo kokybés ir mokiniy saugumo
uztikrina Centro bendradarbiavimg su kitomis vietoveje veikianCiomis jstaigomis bei
organizacijomis;

27.15. atstovauja Centrg kitose institucijose;

27.16. inicijuoja Centro savivaldos institucijy sudaryma ir Kkartu sprendzia
svarbiausius jstaigos veiklos klausimus;

27.17. organizuoja Centro dokumenty saugojima ir valdyma teisés akty nustatyta
tvarka;

27.18. teisés akty nustatyta tvarka valdo, naudoja Centro turta, léSas ir jais
disponuoja; ripinasi intelektiniais, materialiniais, finansiniais, informaciniais iStekliais,
uztikrina optimaly jy vykdyma ir naudojima;

27.19. rengia Centro direktoriaus mety veiklos ataskaita ir teikia Centro
bendruomenei ir Centro tarybai svarstyti bei viesai skelbia Centro interneto svetaingje;

27.20. bendradarbiauja su mokiniy tévais, pagalba mokiniui, mokytojui ir Centrui
teikian¢iomis jstaigomis, Savivaldybés administracijos struktiriniais padaliniais, teritorine
policija, socialiniy paslaugy ir sveikatos jstaigomis, Savivaldybés administracijos vaiko
gerovés komisija ir kitomis institucijomis, dirban¢iomis vaiko teisiy apsaugos srityje,
seniinijoje veikian¢iomis jstaigomis bei organizacijomis;

27.21. vykdo kitas teisés aktuose ir pareigybés aprasyme nustatytas funkcijas.

28. Centro direktoriaus komandiruociy, atostogy, laikino nedarbingumo ir kitais
nebuvimo darbe atvejais jo funkcijas vykdo direktoriaus pavaduotojas ugdymui, jam nesant —
kitas teisés akty tvarka paskirtas darbuotojas.

29. Centre metodinei veiklai organizuoti sudaromas dvi metodinés grupés:
ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo, pradinio ugdymo:

29.1. s8iy grupiy veiklg koordinuoja direktoriaus pavaduotojas ugdymui;

29.2. metodiné grupé sudaroma i§ ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo
mokytojy / pradinio ugdymo mokytojuy ir $vietimo pagalbos specialisty;

29.3. metodinés grupés pirmininkas ir sekretorius renkami i§ metodinés grupés nariy

atviru balsavimu vieniems metams balsy dauguma. Sitilyti kandidatus arba kelti savo
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kandidatura turi teise kiekvienas narys; pirmininkas atstovauja metodinei grupei, organizuoja
metodinés grupés veiklg, pirmininkauja posédziuose, telkia narius metodinés grupes tikslams
siekti ir uzdaviniams jgyvendinti;

29.4. dalyvavimas metodinés grupes veikloje yra privalomas;

29.5. posédziai vyksta pagal metodines grupes veiklos plang arba esant reikalui. Darbg
organizuoja, posédZius kvie¢ia grupés pirmininkas. Nutarimai priimami atviru balsavimu balsy
dauguma. Esant vienodam balsy skai¢iui, lemia grupés pirmininko balsas;

29.6. posédziuose mokytojai, Svietimo pagalbos specialistai aptaria metodinés veiklos
prioritetus, planuoja ugdymo turinj (aptaria programas, mokymo(-si) metodus, konteksta,
vadovélius, mokymo(-si) priemones ir jy naudojima, jvertina ugdymo-(si) procese sukauptg
patyrima. susitaria dél vertinimo budy, pritaiko ugdymo turinj individualioms reikméms),
nagrinéja prakting veikla ir dalijasi geraja patirtimi, plétoja profesinés veiklos kompetencijas,
suderintas su Centro strateginiais tikslais, sickia mokiniy ir ugdymo jstaigos pazangos;

29.7. metodinés grupés teikia siilymus Centro tarybai, Centro direktoriui dél ugdymo
turinio formavimo ir ugdymo organizavimo gerinimo;

29.8. i metodiniy grupiy pasitarimus gali buti kvieCiami sveikatos prieziliros

specialistas, Centro savivaldos institucijy atstovai.

V SKYRIUS
CENTRO SAVIVALDA

30. Centro savivalda grindziama $vietimo tikslais, Centre vykdomomis Svietimo
programomis ir susiklos¢iusiomis tradicijomis. Centro savivaldos institucijos kolegialiai
svarsto Centro veiklos ir finansavimo klausimus ir pagal kompetencija, apibrézta Nuostatuose,
priima nutarimus, sprendimus, atlieka visuomening Centro valdymo priezitra.

31. Centro taryba (toliau — Taryba) yra auks$¢iausia Centro savivaldos institucija.
Taryba telkia Centro darbuotojus, mokiniy tévus, vietos bendruomeng, demokratiniam Centro
valdymui mokytojus, padeda spresti Centrui aktualius klausimus, atstovauja teisétiems Centro
interesams.

32. Tarybos nariu gali buti asmuo, turintis ziniy ir geb¢jimy, padedanciy siekti
Svietimo jstaigos strateginiy tiksly ir jgyvendinti Svietimo jstaigos misija. Tarybos nariu negali
buti Centro direktorius, valstybés politikai, politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés
tarnautojai.

33. Taryba renkama trejiems metams. Taryba sudaro 2 tévai, iSrinkti visuotiniame

tévy susirinkime, 2 mokytojai — Mokytoju taryboje, vieng vietos bendruomenés atstova
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dalyvauti Tarybos darbe pakviecia Centro direktorius. Nutriikus Tarybos nario jgaliojimams
pirma laiko, naujas narys renkamas atitinkamos bendruomenés grupés nariy susirinkime.

34. Tarybos sudétj jsakymu tvirtina Centro direktorius.

35. Tarybos nariai atviru balsavimu Tarybos posédyje iSrenka pirmininka, sekretoriy.
Pirmininkas organizuoja Tarybos veikla.

36. Tarybos posédziai organizuojami ne re¢iau kaip 2 kartus per metus. Teise suSaukti
neeilinj Tarybos posédj turi Centro direktorius arba ne maziau kaip du tre¢daliai Tarybos nariy.
Centro Tarybos posédis yra teisétas, jeigu jame dalyvauja ne maziau kaip du tre¢daliai visy jos
nariy. Nutarimai priimami posédyje dalyvaujanciyjy balsy dauguma. Esant balsy po lygiai,
lemiama balsg turi Tarybos pirmininkas. Tarybos nutarimai jteisinami Centro direktoriaus
isakymais.

37. Centro direktorius Tarybos posédziuose gali dalyvauti kviestinio nario teisémis. |
Tarybos posédzius gali buti kvie¢iami Centro bendruomenés nariai, organizacijy ir jstaigy
atstovai be balso teisés.

38. Tarybos funkcijos:

38.1. teikia sitlymus dél Centro strateginiy tiksly, uzdaviniy ir jy jgyvendinimo
priemoniy;

38.2. pritaria Centro strateginiam planui, Centro ugdymo planui, Centro mety veiklos
planui, Centro vidaus darbo tvarkos taisykléms, kitiems Centro veiklg reglamentuojantiems
dokumentams, teikiamiems Centro direktoriaus;

38.3. teikia siilymus Centro direktoriui dél Nuostaty pakeitimo ir papildymo, Centro
vidaus struktiiros tobulinimo;

38.4. svarsto Centro léSy naudojimo klausimus;

38.5. isklauso Centro mety veiklos ataskaitas ir teikia sitilymus Centro direktoriui dél
Centro veiklos tobulinimo;

38.6. jvertinusi Centro vadovo mety veiklos uzduociy jgyvendinimo ataskaita ir
Centro bendruomenés nariy sitlymus, priima sprendima dél Centro vadovo mety veiklos
uzduo€iy jvertinimo ir pateikia jj Centro savininko teises ir pareigas jgyvendinanciai
institucijai;

38.7. teikia sitilymus savininko teises ir pareigas jgyvendinanciai institucijai dél
Centro materialinio apriipinimo, veiklos tobulinimo;

38.8. svarsto mokytojy metodiniy grupiy, tévy savivaldos institucijy ar bendruomenés
nariy iniciatyvas ir teikia sitilymus Centro direktoriui;

38.9. teikia sitlymus dél Centro darbo tobulinimo, saugiy ugdymo ir darbo salygu

sudarymo;
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38.10. talkina formuojant Centro materialinius, finansinius ir intelektinius isteklius;

38.11. svarsto Centro direktoriaus teikiamus klausimus;

38.12. sprendzia kitus su Centro veikla susijusius klausimus;

38.13. uz savo veiklg atsiskaito Centro bendruomenés nariams ne reciau kaip karta
per metus.

39. Mokytojy taryba — nuolat veikianti Centro savivaldos institucija mokytojy
profesiniams ir bendriesiems ugdymo klausimams spresti. Ja sudaro 6 Centre dirbantys
pedagoginiai darbuotojai, renkami trejiems metams. Centro direktorius negali buti mokytojy
tarybos nariu. Centro mokytojy tarybos sudétj tvirtina Centro direktorius.

40. Mokytojy tarybos narys gali biiti renkamas ne daugiau kaip dviem kadencijoms i$
eiles.

41. Mokytojy tarybos nariai atviru balsavimu balsy dauguma trejiems metams renka
mokytojy tarybos pirmininka ir sekretoriy.

42. Mokytojy tarybos pirmininkas, sekretorius ar narys prie§ terming netenka savo
jigaliojimy. kai jie atsistatydina arba kai jie savo elgesiu pazeidzia Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtinto pedagogy etikos kodekso reikalavimus.
Nutriikus pirmininko, sekretoriaus ar nario jgaliojimams pirma laiko, naujas mokytojy tarybos
pirmininkas, sekretorius ar narys renkamas bendra tvarka esamos kadencijos likusiam
laikotarpiui.

43. Mokytojy tarybos posédziai Saukiami ne re¢iau kaip 3 kartus per metus. Prireikus
gali buti kviec¢iamas neeilinis posédis. Posédzio Saukimo iniciatyvos teis¢ turi mokytojy tarybos
pirmininkas Centro mokytojy tarybos nutarimu, Centro direktorius, Centro direktoriaus
pavaduotojas ugdymui.

44. Posédis yra teisétas, jei jame dalyvauja du trecdaliai Mokytojy tarybos nariy.
Nutarimai priimami posédyje dalyvaujan¢iy nariy balsy dauguma. Jei balsai pasiskirsto
tolygiai, sprendimg lemia pirmininko balsas. | poseédZzius stebétojo teisémis gali biiti kvie¢iami
vietos savivaldos ir vietos bendruomenés atstovai.

45. Mokytojy tarybos funkcijos:

45.1. aptaria Svietimo politikos jgyvendinimo klausimus, praktinius pedagoginés
veiklos tobulinimo biidus, mokytojo profesinés kompetencijos tobulinimo galimybes;

45.2. svarsto veiklos ir ugdymo plany jgyvendinimg ir ugdymo(-si) rezultatus;

45.3. inicijuoja kaitos procesus, formuoja ir koreguoja veiklos tikslus ir uzdavinius;

45.4. aptaria vaiky sveikatos, socialinés paramos, ugdymo(-si), prevencinés veiklos,
poilsio, mitybos, saugumo klausimus;

45.5. teikia siilymus dél mokytojy kvalifikacijos tobulinimo;
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45.6. nustato mokytojy bendravimo ir bendradarbiavimo buidus, rysiy palaikymo ir
tévy informavimo principus;

45.7. nustato mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo, informacijos rinkimo ir
panaudojimo tvarka, atsiskaitymo formas;

45.8. sprendzia kitus pedagogy profesinius ir bendruosius ugdymo klausimus;

45.9. renka atstovus | Taryba;

45.10. svarsto ir priima nutarimus teisés akty nustatytais ir Centro direktoriaus
teikiamais klausimais.

46. Mokytojy tarybos pirmininkas informuoja mokytojy taryba apie posédziuose
priimty sprendimy vykdyma.

47. Tévy taryba — Mokyklos savivaldos institucija, atstovaujanti tévy interesams ir
sprendzianti tévams aktualias problemas. Ja sudaro klasiy / grupiy tévy komitety (toliau —
Komitetas) vadovai. Tévy taryba renkama vieniems metams.

48. Tévy tarybos nario kadencijy skai¢ius tam paciam asmeniui neribojamas. Tévy
tarybos nario jgaliojimai prasideda, kai j pirmajj posédj susirenka iSrinkti Tévy tarybos nariai
ir baigiasi, kai | pirmajj posédj susirenka naujai kadencijai iSrinkti Tévy tarybos nariai.
Nutriikus Tévy tarybos nario jgaliojimams pirma laiko, j jo vieta iSrenkamas naujas atstovas i$
to Komiteto, kurio jgaliojimai nutriiko anks¢iau laiko.

49. Tévy tarybos nariai atviru balsavimu balsy dauguma pirmajame posédyje renka
Tévy tarybos pirmininka ir sekretoriy.

50. Tévy tarybos posédzius kvietia pirmininkas. Tévy tarybos posedziai
organizuojami ne rec¢iau kaip du kartus per mokslo metus. Posédis yra teisétas, jeigu jame
dalyvauja ne maziau kaip du tre¢daliai Tévy tarybos nariy. Nutarimai priimami Tévy tarybos
posédyje dalyvaujanéiyjy nariy balsy dauguma. Esant balsy po lygiai, lemiama balsa turi Tévy
tarybos pirmininkas. Nutarimai yra teiséti, jei neprieStarauja teisés aktams.

51. Tévy taryba aptaria aktualius klausimus, padeda Mokyklos administracijai spresti
iskilusias problemas, teikia siilymus Tarybai ir direktoriui.

52. Klaseése / grupese veikia tévy savivaldos institucijos — Komitetai. Komitetg sudaro
visy tos klasés / grupés mokiniy / ugdytiniy tévai. Komitetui vadovauja susirinkime balsy
dauguma isrinktas vadovas. Komiteto vadovo kadencija — vieni mokslo metai. Komitetas
aptaria su klasés / grupés vadovu lankomumo, elgesio, pazangumo, saugumo, maitinimo,
informacijos gavimo apie mokinius / ugdytinius klausimus, padeda organizuoti renginius,

iSvykas, kurti edukacing aplinka, vykdyti profesinj orientavima, teikia sitilymus Tévy tarybai.
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53. Mokiniy / ugdytiniy ugdymo organizavimo, elgesio, lankomumo, saugumo
uztikrinimo ir kitais tévams aktualiais klausimais Mokyklos direktorius gali organizuoti Tévy

tarybos pasitarimus.

_ VI SKYRIUS _
DARBUOTOJU PRIEMIMAS | DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO TVARKA IR
ATESTACLJA

54. Darbuotojai j darbg Centre priimami ir atleidziami i§ jo Lietuvos Respublikos
darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

55. Centro darbuotojams uz darbg mokama Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity
teises akty nustatyta tvarka.

56. Centro mokytojai, S$vietimo pagalbg teikiantys specialistai atestuojasi ir
kvalifikacija tobulina $vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.

57. Centro direktoriaus, direktoriaus pavaduotojo ugdymui veiklos vertinimas ir

kvalifikacijos tobulinimas vykdomas $vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.

. VII SKYRIUS
CENTRO TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA, FIVNANSINES VEIKLOS
KONTROLE IR CENTRO VEIKLOS PRIEZIURA

58. Centras valdo Savivaldybés perduota turta, naudoja ir disponuoja juo teisés akty
nustatyta tvarka.

59. Centro léSos:

59.1. valstybés biudZeto specialiyjy tiksliniy dotacijy savivaldybés biudzetui skirtos
1é30s ir Savivaldybés biudZeto 1é3os, skiriamos pagal patvirtintas samatas;

59.2. pajamos uz teikiamas paslaugas;

59.3. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar kitaip teisétais
budais perduotos lésos, tikslinés paskirties 1éSos pagal pavedimus:

59.4. kitos teisetu budu jgytos lésos.

60. LéSos naudojamos teisés akty nustatyta tvarka.

61. Centro finansine apskaitg organizuoja ir finansine atskaitomybeg tvarko teisés akty
nustatyta tvarka.

62. Centro finansiné veikla kontroliuojama teisés akty nustatyta tvarka.

63. Centro veiklos priezitrg atliecka Savivaldybés vykdomoji institucija, prireikus

pasitelkiami iSoriniai vertintojai.
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VIII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

64. Informacija apie Centro veikla ir rezultatus skelbiama Centro interneto svetaingje,
atitinkancioje teisés akty nustatytus reikalavimus, vadovaujantis Lietuvos Respublikos teisés
aktais. Teisés akty nustatytais atvejais vie$i praneSimai skelbiami ir kitose visuomenés
informavimo priemonése ar Juridiniy asmeny registro tvarkytojo leidziamame elektroniniame
leidinyje vieSiems praneSimams skelbti.

65. Centro interneto svetainéje skelbiama informacija apie Centro vykdomas
formaliojo ir neformaliojo $vietimo programas, jy pasirinkimo galimybes, priémimo sglygas,
mokamas paslaugas, mokytojy kvalifikacijg, svarbiausius Centro iSorinio vertinimo rezultatus,
pasiekimus, Centro bendruomenés tradicijas, pasiekimus ir kitas Centro vykdomas veiklas.
Sioje svetainéje ir kituose informacijos saltiniuose skelbiami pranesimai, kuriuos vadovaujantis
Lietuvos Respublikos teisés aktais ir / ar Siais Nuostatais reikia skelbti viesai.

66. Nuostatai kei¢iami ir papildomi savininko teises ir pareigas jgyvendinancios
institucijos, Centro direktoriaus ar Centro tarybos iniciatyva.

67. Centras reorganizuojamas, likviduojamas ar pertvarkomas Savivaldybés tarybos
sprendimu, Lietuvos Respublikos civilinio kodekso, Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymo,
Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatymo ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

68. Pasikeitus teisés aktams, reglamentuojantiems Siuose Nuostatuose iSdestytus
klausimus, ar teisés aktams atitinkamus klausimus reglamentuojant kitaip nei Siuose

Nuostatuose, taikomos ty teisés akty nuostatos.

Savivaldybeés meras ﬂe W Valerijus Makiinas



